
CEA 2 4 6 CEA 2 4 6 CEA 2 4 6 CEA 2 3 5 CEA 2 3 5 CEA 2 3 5 CEA 0 3 3 #

CSH 2 2 4 CSH 0 4 4 CEA 2 2 4 CEA 2 3 5 CEA 2 3 5 CEA 3 2 5 #

CB 3 2 5 CB 2 3 5 CEA 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 1 3 4 #

CSH 2 2 4 CSH 2 2 4 CSH 2 2 4 CSH 2 2 4 CEA 4 2 6 CEA 4 2 6 CEA 4 2 6 #

CSH 2 2 4 CHS 2 2 4 CSH 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 2 3 5 CEA 2 3 5

CB 2 2 4 CB 2 2 4 CB 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 0 4 4 CB 0 4 4 CB 0 4 4

10

CSH 2 2 4 CEA 2 2 4 CSH 2 3 5 CEA 2 2 4 CEA 2 2 4 CEA 2 2 4

5 10

                                           CB

E

CSH

CEA

CPC-1009

Taller de 

Investigación II

ACA-0910

Alternativas de 

Inversión y 

Financieamiento

CPC-1004

ESPECIALIDAD

26

Para realizar el servicio social en septimo semestre es necesario haber acreditado el 70% de los crèditos y actividades complementarias

Actividades Complementarias Servicio Social

Es un requisito de titulación la comprensión de artículos técnico-científicos de su área en una lengua extranjera.

27 31 30 31 32 33

                      Actividades Complementarias 5

EJE 5. CIENCIAS ECONÓMICO ADMINISTRATIVAS

Administración 

Estrategica

CPC-1002

Desarrollo 

Sustentable

ACD-0908

                                                        Servicio Social 10

                                           Estructura Genérica 210

EJE 4. CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES                                      Residencia Profesional 10

EJE 1. CIENCIAS BÁSICAS

                           Total de Créditos 260

Especialidad 25

CPC-1040

CPA-1041 ACA-0909

Administración de 

la Producción y de 

las Operaciones

Planeación 

Financiera

CPS-1003 CPC-1036

25 10

Residencia 

Profesional 

CPD-1007

CPJ-1035

CPH-1021

ESPECIALIDAD 2

ESPECIALIDAD 1

Fundamentos de 

Investigaciòn

Estadistica 

Administrativa I

Estadistica 

Aministrativa II

Taller de 

Informatica I

Taller de 

Informatica II

Taller de 

Investigación I

CPC-1018 CPC-1019  CPC-1026 CPC-1005 CPC-1024 CPD-1006

ACC-0906 CPC-1022 CPC-1023

Comunicación 

Humana

Desarrollo Humano Dinamica Social
Gestión del Talento 

Humano

Análisis e 

Interpretación de 

Estados 

Financieros

Fundamentos de 

Auditoria

Auditoria para 

Efectos Financieros

Auditoria para 

Efectos Fiscales
ESPECIALIDAD 5

CPC-1025 CPC-1016 CPC-1015 CPC-1017 CPJ-1029 GPJ-1028

Fundamentos De 

Derecho
Derecho Mercantil

Derecho Laboral y 

Seguridad Social
Derecho Tributario

Impuestos 

Personas Físicas

Impuestos 

Personas Morales

Otros Impuestos y 

Contribuciones
ESPECIALIDAD 4

ACF-0903 CPD-1008 CPC-1032 CPC-1034 CPC-1031 CPC-1020

Algebra Lineal 
Calculo Diferencial 

e Integral 

Matematicas 

Financieras
Microeconomía Macroeconomía

Economia 

Internacional

Elaboracion y 

Evaluacion de 

Proyectos de 

Inversión

ESPECIALIDAD 3

CPC-101 ACA-0907 CPC-1033 CPD-1038 CPD-1039 CPF-1027

Administración Taller de Ética Mercadotecnia
Sistemas de 

Costos Historicos

Sistemas de 

Costos 

Predeterminados

Gestión y Toma de 

Decisiones

Introducción a la 

Contabilidad 

Financiera

Contabilidad 

Financiera I

Contabilidad 

Financiera II

Contabilidad de 

Sociedades

Contabilidad 

Avanzada

Contabilidad 

Internacional

Seminario de 

Contaduria

CPM-1030 CPM-1012 CPM-1013 CPD-1011 CPD-1010 CPD-1014 CPO-1037

Instituto Tecnológico Superior de Poza Rica

Contador Público
COPU - 2010 - 205

SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 SEMESTRE 5 SEMESTRE 6 SEMESTRE 7 SEMESTRE 8 SEMESTRE 9


